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1. Birim ic Degerlendirme Raporu

Giris

T.C. Mugla Sitki Kogman Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisti “Birim i¢ Degerlendirme Raporu (BIDR)”, kalite
glivence calismalari ¢ercevesinde i¢ degerlendirme siireglerini izlemek (izere Birim Kalite Komisyonunun 2024
yilinda gerceklestirdigi toplanti sonuglari temel alinarak olusturulmustur. Onceki yillara ait Birim Kalite Komisyonu

kararlar kanit ek belgesi olarak bu raporda sunulmamakla birlikte Birim Kalite Komisyonunun tiim toplanti

tutanaklarina Enstitli internet sayfasindan ulasilabilmektedir (Kanit internet sayfasi icin tiklayiniz --»).

iletisim Bilgileri

Birim Kalite Komisyonu Baskani

Enstitii MUdurd Prof. Dr. Miiesser OZCAN

Mugla Sitki Kogman Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisi

Ali Kogman Kiiltiir Sanat Sitesi, Zemin Kat, 48000 Kotekli / MUGLA

Telefon: 0252 211 5009 e-posta: muesserozcan@mu.edu.tr

Genel Bilgiler

T.C. Mugla Sitki Kocman Universitesi Saghk Bilimleri Enstitiisi’niin kurulusu, 03.03.2011 tarihli Universitemiz
Senato Toplantisi’nda gorustlerek, 433/06 sayil karar ile Yiiksekogretim Kurulu’na sunulmus olup, 2012/3243
Sayili Resmi Gazete’de yayinlanarak resmiyet kazanmistir.

Enstitimiz blinyesinde 2024 yili sonu itibari ile 10 Ana Bilim Dalinda; 6 doktora, 16 tezli yliksek lisans ve 1 II.
Ogretim tezsiz ylksek lisans ile toplam 23 programda, 255 6grenci (74 doktora, 181 yliksek lisans) ile egitim ve

0gretim hizmetlerine devam edilmektedir.

Vizyon, Misyon, Amag ve Hedefler

Vizyon: Saglk bilimleri alaninda ulusal ve uluslararasi standartlarda egitim ve arastirmalariyla tercih edilen, saygin,
kiiresel ve toplumsal yararlari gozeten oncii bir kurum olmaktir.

Misyon: Saglik bilimlerinde yenilik¢i arastirmalari ile bilime katki saglayan, bilginin teknolojik ve toplumsal yarara
doniismesinde rol oynayan; nitelikli egitimi ile yetkin, cagdas, katilimci, 6grenmeye acik, bilimsel ve etik degerleri

gozeten bilim uzmani ve bilim doktoru yetistirmektir.


https://saglikbilimleri.mu.edu.tr/tr/kalite-calismalari-4698

Amacg ve Hedefler

Amac 1. Arastirmaya Donlk Siireclerin ve Kapasitenin Gelistirilmesi
H.1.1. Arastirma kalitesini artirmak

H.1.2. Tezlerden elde edilen yayin sayisini artirmak

H.1.3. Tez calismalarini projelendirmek

H.1.4. Disiplinler arasi ¢calismalari artirmak

H.1.5. Ulusal ve uluslararasi proje kaynaklarinin kullanimini artirmak

Amag 2: Egitim ve Ogretim Siireglerinin lyilestirilerek Mezun Niteliginin Artirilmasi

H.2.1. Egitim standartlarini gelistirmek

H.2.2. Kalite glivencesi saglamak amaciyla akreditasyon siirecini gelistirmek

H.2.3. Egitimde uluslararasi perspektifi gelistirmek

H.2.4. Akademik danismanlik sisteminin etkinligini artirmak

H.2.5. Enstitiimize bagh ortak doktora programlarinin kurulmasi ve gelistirilmesi i¢in ana bilim dallari arasinda is

birligini desteklemek

Amag 3: Yonetim Sisteminin Gelistirilmesi

H.3.1. Kurumsal aidiyeti gelistirmek

H.3.2. Taninirhgr artirmak ve kurumsal kimligi gelistirmek

H.3.3. Ulusal ve uluslararasi akreditasyona sahip olmak

H.3.4. Enstitimiize 6zgl yonetim sistemini kurum iginde gelistirerek yonetisim siirecini iyilestirmek

H.3.5. Universite bilgi ydnetim sistemi ile enstiti bilgi ydnetim sisteminin entegrasyonunu saglamak

Amag 4: Toplumsal Katki Alaninda Kapsam ve Etkinin Gelistirilmesi

H.4.1.Toplumun saglik alaninda gelisimine katkida bulunan ders, tez ve arastirma projelerinin sayisini artirmak
H.4.2.Toplumla paylasilan saglik konusundaki bilginin kapsamini ve etkisini gelistirmek

H.4.3.Topluma hizmette disiplinler arasi is birligini kurmak

H.4.4.Toplumun ihtiyaclarini gz 6niline alirken yerel, bolgesel ve ulusal kalkinma hedeflerini gozetmek

H.4.5.Paydas gereksinimleri dogrultusunda toplumsal katki alaninda sirekli iyilestirme ¢alismalari yapmak



Kontol Listesi

Tablo 1 Birim Kalite Komisyonu Kontrol Listesi

Birimin Kalite Hedefleri Belirlenmistir.

Birim Kalite Komisyonu Yillik Eylem Plani Olusturuldu

Birim Kalite Komisyonu Dizenli Sekilde Toplaniyor

Birim Kalite Komisyonu Tutanaklari Mevcut ve Birimin Web Sayfasinda Yayimlaniyor

Birimin Basarisini 6lgmek icin performans gostergeleri belirlendi ve sistematik olarak
izleniyor

Birimin i¢ ve dis paydaslari belirlenmistir.

Birim i¢ paydaslarindan (personel/6grenci) sistematik olarak geri bildirim almaktadir.

X X XX X XX

Birim dis paydaslarindan (isveren temsilcileri, mezunlar, ¢iktilari etkileyen ya da

¢iktilardan etkilenen diger dnemli kurum ve kuruluslar) sistematik olarak (toplanti, anket
vb.) geri bildirim almaktadir.

Yil icinde 6grencilerin genis katilmi ile iyilestirmeye agik alanlarin tespitine yonelik olarak

en az bir adet Birim Kalite Komisyonu toplantisi gerceklestirilerek tutanak altina
alinmistir.

Alinan tim geri bildirimler (paydas anketlerine/toplantilarina iliskin raporlar, 6grenci ders
degerlendirme anketlerinin sonuglari) ilgili kurul ve komisyonlarda degerlendiriimekte ve
gerekli kararlar alinmaktadir.

Akademik  Programlarin  agilmasinda,  olusturulmasinda (tasariminda)  ve
giincellenmesinde, Universitenin ilgili yonergesinde belirtildigi sekilde program
yeterlilikleri, TYYC ve ulusal/uluslararasi program akreditasyon sistemlerinin belirledigi
esaslar, birim kalite komisyonu, i¢ ve dis paydaslarin gorisleri ile danisma kurullarinin
gorisleri dikkate alinmaktadir.

Birim Kalite Glivencesi kapsaminda kanit/belge gosterimi ile ilgili sistemini kurmustur ve
isletmektedir.
Kalite calismalari kapsaminda ve bu rapor sablonunda anlatilan silsile cercevesinde somut

olarak sunulabilecek gelistirilen/ iyilestirilen hizmet ve faaliyetler bulunmaktadir.

Kanit belgeler rapor eki olarak sunulmustur.




Yonetim-Liderlik

Enstitimizde sorumluluklar ve yetkiler tanimlidir, kamuoyuna ilan edilmistir (Kanit internet sayfasi icin tiklayiniz

-2). Egitim-6gretim siregleri, paydaslarin rolleri, takvim yili temelinde hangi islem, siireg, mekanizmalarin devreye

girecegi planlanmistir (Kanit internet sayfasi icin tiklayiniz —) ve akis semalari belirlidir.

Senato onayl asamasini gecen lisansiistii mezuniyet yayin sartlari 2023-2024 Egitim-Ogretim Yili Giiz Yariyili
itibariyle kayit yaptirmis lisansisti 6grencileri kapsamaktadir ve siireg uygulanmaya devam etmektedir (Uygulama

Asamasi).

Glivence altina alinmasi planlanan hedefler
H.1.2. Tezlerden elde edilen yayin sayisini artirmak
H.3.1. Kurumsal aidiyeti gelistirmek
H.3.2. Taninirhdgi artirmak ve kurumsal kimligi gelistirmek

Yiiksekogretim Kurulu Performans izleme ve Degerlendirme Kriterleri dogrultusunda “Saglik Bilimleri Enstitiisi
Ogretim Uyesi izleme Kriter Tablosu” (Kanit Belge 1) (21.01.2022 tarih ve 58 sayili Enstitii Kurulu Toplantisi)
olusturulmus ve 2024 yili verileri tim ana bilim dallarindan toplanmistir (Kanit Belge 1a) ve siire¢ izlenmektedir

(Kontrol Etme ve Olgme Asamasi).

Glivence altina alinmasi planlanan hedefler
H.3.1.Kurumsal aidiyeti gelistirmek
H.3.2.Taninirhigi artirmak ve kurumsal kimligi gelistirmek
H.3.3.Ulusal ve uluslararasi akreditasyona sahip olmak
H.3.4.Enstitiimiize 6zgli yonetim sistemini kurum icinde gelistirerek yénetim siirecini iyilestirmek

Yiksekogretim Kalite Kurulu Baskanliginin yiksekogretimde kalite glivencesi ¢alismalarina 6grenci katilimlarini
artirmak amaci ile 6grenci katilimli faaliyetlerin yiritiilmesi konulu Universite Kalite Komisyonunun 01.10.2021
tarih ve 2021/7-4 sayili karari uyarinca, Birim Kalite Komisyonu toplantilarindan yil igcinde en az birinin 6grenci
katilimi ile gerceklestirilmesi gerekmektedir 07.12.2023 tarihinde yapilan “Ogrenci Enstitiiden Ne ister Ne bekler”

temali toplanti (Kanit_haber sayfasi icin tiklayiniz -») sonucunda da elde edilen geri bildirimler; 6grencilerimizin,

Poster bildiri hazirlama ve sunma, akademik sunum hazirlama ve sunma, makale okuma, makale yazma, Web of
Science kullanimi, Mendeley programinin kullanimi, kaynak tarama, vb. konularinda destege ihtiya¢ duyduklari ve
Enstitl biinyesinde diizenlenecek olan egitimler ve seminer istekleri oldugu dogrultusundadir. Ogrencilerden
alinan geri bildirimler 09.01.2024 tarih ve 28 sayili Birim Kalite Komisyonu toplantisinda (Kanit Belge 2) goriisilerek
Enstitt Kurulu’nun 11.01.2024 tarih ve 72/2 sayili toplantisi (Kanit Belge 3) ile egitim iceriklerine karar verilmistir.
2023-2024 Egitim-Ogretim yili bahar yarilinda “Poster Bildiri Hazirlama ve Sunma”, “Akademik Sunum Hazirlama

» u

ve Sunma”, “Kiitiphane Kaynaklar” konularinda seminer ve egitim toplantilari diizenlenmistir (Kanit Belge 4)

(Kontrol Etme ve Olgme Asamasi). 12.12.2024 tarihinde yapilan Ogrenci Katimli Kalite Komisyonu toplantisinda
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https://saglikbilimleri.mu.edu.tr/tr/kamu-ic-kontrol-ve-hizmet-standartlari-3885
https://saglikbilimleri.mu.edu.tr/tr/kamu-ic-kontrol-ve-hizmet-standartlari-3885
https://saglikbilimleri.mu.edu.tr/tr/egitimogretim-surecleri-5378
https://saglikbilimleri.mu.edu.tr/tr/haber/ogrenci-enstituden-ne-ister-ne-bekler--4-64108

ogrenciler 6nceki akademik yilda diizenlenen etkinlik, seminer ve egitimlerden memnun kaldiklarini ve 2024-2025
Egitim-Ogretim yilinda da bu egitim ve etkinliklerin devam etmesini istediklerini bildirmislerdir (Kanit Belge 5). Bu

egitim ve etkinlikler Kalite Komisyonu Toplantisinda planlanmaya baslanacaktir.

Glivence altina alinmasi planlanan hedefler
H.1.1. Arastirma kalitesini artirmak
H.1.2. Tezlerden elde edilen yayin sayisini artirmak
H.2.1. Egitim standartlarini gelistirmek
H.2.4. Akademik danismanlik sisteminin etkinligini artirmak

Enstitimiziin yetkinliklerini ve akademik danismanlarin liderlik ézelliklerini PUKO cevrimleri itibari ile 6lcmek ve
izlemek amagh; Danisman Degerlendirme Anketi, Ogrenci Enstitii Degerlendirme Anketi ve Ogretim Uyesi Enstitii

Degerlendirme Anketi her egitim 6gretim yili sonu itibariyla yapilmaktadir (Kanit internet sayfasi icin tiklayiniz

=»). Sonuglari Birim Kalite Komisyonunca degerlendirilen anketler kamuoyuyla paylasiimaktadir. 2023-2024 Egitim-
Ogretim Yili Bahar Yariyili sonunda anketlere yeterli katilim olmamasi nedeniyle analizleri yapilamamistir (PUKO

cevrimi her akademik takvim yilinda tamamlanmaktadir).

Giivence altina alinmasi planlanan hedefler
H.3.4. Enstitlimiize 6zgii yénetim sistemini kurum iginde gelistirerek yénetisim siirecini iyilestirmek

Enstitimiziin ihtiyaglar dogrultusunda “Lisansiisti Ogrenci-Danisman Anlasmasi” (Kanit Belge 6): (03.08.2023
tarih ve 70 sayili Enstitli Kurulu) gelistirilmis ve Senato onayi (Kanit Belge 7): (22.09.2023 tarih ve 668 sayili Senato
Karari) alarak uygulamaya konulmustur. “Lisansiistii Ogrenci-Danisman Anlasmasi” Ana Bilim Dallarindan her yil
dizenli olarak yeni kayit yaptiran/danisman degistiren lisanststlii 6grenciler ve danismanlar tarafindan
imzalanarak Enstitiiye génderilmektedir. 2024-2025 Egitim-Ogretim yili gliz yariyilinda (Kanit Belge 7a): 7 (yedi)
Ana Bilim Dalinda toplam 48 “Lisansiistii Ogrenci-Danisman Anlasmasi” Enstitiimiize génderilmistir (Kontrol ve
Olgme Asamasinda).

Birimimizde 2023-2024 Egitim-Ogretim yili itibariyle uygulanan “Lisansiisti Ogrenci-Danisman Anlasmasi”
Universite Kalite Komisyonu tarafindan érnek uygulama olarak gésterilmis ve Universitemizin diger Enstitiilerinde

de 2024-2025 Egitim-Ogretim yili bahar yariyili itibariyle uygulanmasi énerilmistir.

Glivence altina alinmasi planlanan hedefler
H.2.4. Akademik danismanlik sisteminin etkinligini artirmak

Olgunluk Diizeyi: 4

Enstitlinin genelinde stratejik hedefleri ile uyumlu uygulamalar yiritilmekte, izlenmekte ve
iyilestirilmektedir.


https://saglikbilimleri.mu.edu.tr/tr/geri-bildirim-sistemi-5717
https://saglikbilimleri.mu.edu.tr/tr/geri-bildirim-sistemi-5717

Egitim-Ogretim

Enstitimiz ylksek lisans ve doktora programlarinin amaclari, 6grenme ciktilari, kazanimlari olusturulmus ve

kamuoyuna akts.mu.edu.tr internet adresinden ilan edilmistir (Kanit internet sayfasi icin tiklayiniz --»).

Birim Kalite Komisyonu’nun 05.01.2023 tarihli toplantisinda tezli yiiksek lisans ve doktora programlarinda yer alan
Seminer derslerine katilimin artirilmasi, bu dersin ilgili tim ana bilim dallarinin katilimina imkan saglayacak sekilde
acik katiimli yapilmasi konusu gériisiilmistiir (Kanit Belge 8). Bu hususta 2023-2024 Egitim Ogretim Yili Bahar
Yariyilinda Yasl Saghgi Ana Bilim Dalinda Seminer Dersi sunumlari tim ilgili ana bilim dal 6grenci ve 6gretim

elemanlarinin katilimina agik gergeklestirilmis ve Enstitl web sitesinde duyurulmustur (Kanit internet sayfasi icin

tiklayiniz ). Ornek uygulamanin yayginlastiriimasi ile ilgili Yash Saghg Ana Bilim Dalinda ¢alismalar uygulamaya
gegirilmistir (Kanit Belge 8a) (Uygulama asamasinda).

Giivence altina alinmasi planlanan hedefler
H.2.1. Egitim standartlarini gelistirmek

Olgunluk Diizeyi: 4

Programlarin tasarim ve onay siiregleri sistematik olarak izlenmekte ve ilgili paydaslarla birlikte
degerlendirilerek iyilestirilmektedir.

Ders kazanimlarinin program giktilariyla uyumu izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

Programlarda 6grenci is yuku izlenmekte ve buna gore ders tasarimi glincellenmektedir.

Arastirma

Enstitl blinyesindeki lisansustli 6grencilerin ve danismanlarin arastirmalara katilimlarinin tesvik edilmesi ve
gorinir kihnmasi amaciyla TUBITAK, TUSEB ve MSKU BAP projelerinde arastirmaci ve bursiyerlik yapmis
dgrencilere, 6grenci ve danismanlarin katildigi bir térenle basari belgeleri verilmistir (Kanit Belge 9): Ornek Basari
Belgesi).

Enstitimiz ile Saglik Bilimleri Fakiiltesi ortakliginda 15-16 Mayis 2025 tarihlerinde "2. Saglik Bilimleri Ogrenci

Sempozyumu gerceklesecektir (Kanit internet sayfasi icin tiklayiniz --») (Uygulama asamasi).

Glivence altina alinmasi planlanan hedefler
H.2.1. Egitim standartlarini gelistirmek
H.1.1. Arastirma kalitesini artirmak
H.1.2. Tezlerden elde edilen yayin sayisini artirmak
H.1.4. Disiplinler arasi ¢alismalari artirmak


https://obs.mu.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr
https://saglikbilimleri.mu.edu.tr/tr/etkinlikler
https://saglikbilimleri.mu.edu.tr/tr/etkinlikler
https://sbf.mu.edu.tr/tr/duyuru/sempozyum-duyurusu--ii_-saglik-bilimleri-ogrenci-sempozyumu-67593

Olgunluk Diizeyi: 3

Enstitlinln arastirma hedefleri ve stratejisi dogrultusunda yapilan uygulamalar bulunmaktadir.

Toplumsal Katki

Toplumsal Katki hedeflerine yonelik olarak Mugla Ticaret ve Sanayi Odasi ve Mugla Ticaret Borsasi is birligiyle
Enstitl blinyesinde tamamlanmis ve yapilmakta olan toplum saghgi konulu tezlerin sunulmasi Enstiti Kurulunun
11.01.2024 tarih ve 72/1 sayili toplantisinda gorustlmus (Kanit Belge 10) ve 07.03.2024 tarihinde “Akademiden
Topluma Saglik igin Elele” toplum bilgilendirme semineri yapiimistir (Kanit Belge 10a) (Uygulama asamasi). Ayrica
Yasli Saghigi Doktora Programi ve Antrendrlik Egitimi Tezli Yiksek Lisans Programi 6grencileri ve 6gretim Uyeleri
tarafindan 65 yas Usti bireylere yonelik dismeyi 6nleme ve glivenli egzersiz aliskanliklarini tesvik etmek amaciyla

"Egzersiz ve Diismeyi Onleme" etkinlikleri gerceklestirilmistir (Kanit internet sayfasi icin tiklayiniz -») (Uygulama

asamasi).
Toplumsal Katki hedeflerine yénelik Mugla Genglik ve Spor il Miidirligi ile Beden Egitimi ve Spor Ana Bilim Dali
arasinda is birligi protokoli konusulmus ve gerekli yonlendirmeler yapilarak 2025 yili icerisinde de is birlikleri

surdirilecektir (Kanit Belge 10b) (Planlama agsamasi).

Glivence altina alinmasi planlanan hedefler
H.4.5. Paydas gereksinimleri dogrultusunda toplumsal katki alaninda siirekli iyilestirme ¢alismalari yapmak

Olgunluk Diizeyi: 3

Kurumun genelinde toplumsal katki siirelerinin yonetimi ve organizasyonel yapisi kurumsal tercihler
yoniinde uygulanmaktadir.

Akreditasyon ve Ozdegerlendirme Calismalari

Enstitl blnyesindeki programlar bazinda akreditasyon ve program 6z degerlendirme basvurusu ya da slireci
bulunmamaktadir. Ancak gelecek yillara yonelik bir akreditasyon planlamasina ve Biyotip ve saglik bilimlerinde
yluritilen doktora egitiminde temel standartlari ve en iyi uygulamalari gelistirmeyi ve yayginlastirmayi hedefleyen,
doktora programlarindan mezun olanlarin sahip olacaklari yeterliliklerin standartlarini ylikseltmeyi amaclayan,
yiiksekdgrenim kurumlarindan olusan uluslararasi bir organizasyon etiketi olan “ORPHEUS ETIKETI” almaya yénelik
dnemli basamaklardan biri olan “Lisansiistii Ogrenci-Danisman Anlasmasi” (Kanit Belge 6): 03.08.2023 tarih ve 70
sayill Enstitd Kurulu) hazirlanmis ve Senato onayi (Kanit Belge 7): 22.09.2023 tarih ve 668 sayili Senato Karari)
alarak uygulamaya konulmustur.


https://saglikbilimleri.mu.edu.tr/tr/haber/egzersiz-ve-dusmeyi-onleme-65879

Genel Degerlendirme

Gergeklestirilen iyilestirme | iliskili Paydas Katiimi Degerlendirme Raporu veya Performans izleme
/Degerlendirme Raporu

e Lisansisti Ogrenci- Kanit 1: 03.08.2023 tarih ve 70 sayili Enstiti Kurulu
Danisman Anlasmasi | Kanit 2: 22.09.2023 tarih ve 668 sayili Senato Karari

2024 yiliicin iyilestirmeye acik alanlar:

e Enstitiimiz binyesindeki bazi ana bilim dallarinda asgari diizeyde 6gretim Uyesi bulunmasi,
o Fiziki kosullarin iyilestirilmesi

EKLER
Kanit 1 03.08.2023 tarih ve 70 sayili Enstitli Kurulu Kanit belge icin tiklayiniz.
Kanit 2 22.09.2023 tarih ve 668 sayili Senato Karari Kanit belge icin tiklayiniz.
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2. Performans Gostergeleri (YOKAK)

Yiiksekdgretim Kalite Giivencesi ve Kalite Kurulu Yonetmeligi Cercevesinde, Kurum i¢ Degerlendirme Raporu
(KIDR); Kurumun yillik i¢c degerlendirme siireclerini izlemek, Kurumsal Dis Degerlendirme Programinda ve/veya
Kurumsal Akreditasyon siireclerinde esas alinmak (izere her yil hazirlanmaktadir. KIDR Raporunda istenilen ve
Yiiksekdgretim Kalite Kurulu — Kurum i¢ Degerlendirme Raporu Hazirlama Kilavuzunda “Performans Gostergeleri”
bashgl altinda yer alan veriler ve agiklamalari asagida belirtilmis olup, istenilen performans gostergeleri
doldurularak asagidaki sablonda belirtilen sorumlu birimlerimiz tarafindan veri girisi saglanacaktir.

Saglanamayan veriler icin verinin neden saglanamadidi ile ilgili aciklama girilmeli bununla ilgili alinacak
tedbirler yaziimalidir.

Gosterge 1 Sayi Sorumlu Birim Aciklama
Kalite klltirinG yayginlastirma amaciyla 01 Ocak - 31 Aralik tarihleri arasinda
ilgili yilda kurumunuzca dizenlenen gostergeye  iliskin  ilgili  yildaki
faaliyet (toplanti, galistay vb.) sayisi |:> gergeklestirilen toplanti sayisini ifade
edilmektedir.
.. .. S6z konusu faaliyetlerin  kurumsal
! Tum Birimler nitelikte olmasi gerekmektedir.
Detay Birimlerin kendi icerisinde yapmis
oldugu “birim kalite komisyonlari”
! | olarak adlandirilabilecek toplantilar
kastedilmemistir.
v
Faaliyet Tiirii (Toplanti, ¢alistay vb.) | Faaliyet Tarihi Katihmai Sayisi Katiima i Paydaslar
Ogrenci Katihmli Kalite Komisyonu | 12.12.2024 35 Enstitl Kalite Komisyonu
Toplantisi Ogrenciler
Gosterge 2 Sayi Sorumlu Birim Agiklama

01 Ocak - 31 Aralik tarihleri arasinda
gostergeye iliskin ilgili ~ yildaki
gerceklestirilen toplanti sayisini ifade
edilmektedir.

S6z konusu faaliyetlerin  kurumsal
nitelikte olmasi gerekmektedir.
Birimlerin kendi icerisinde yapmis
oldugu “birim kalite komisyonlari”
olarak adlandirilabilecek toplantilar
kastedilmemistir.

Kurumun i¢ paydaslari ile kalite stregleri
kapsaminda gerceklestirdigi geribildirim ve 1 Tiim Birimler
degerlendirme toplantilarinin sayisi

11



Gosterge 3 Sayi

Sorumlu Birim

Aciklama

Kurumun dis paydaslari ile kalite suregleri
kapsaminda gergeklestirdigi geribildirim ve 9+1
degerlendirme toplantilarinin sayisi

Tim Birimler

il Saghk Mudirligii ile 9 toplant
Danigma Kurulu ile 1 toplanti

Toplanti Giindemi (Konusu)

Katilimci Sayisi

Katihmci Dig Paydaslar

Enstitimiz 6grencileri tarafindan ydrutilen bilimsel
calismalarin Mugla il Saghk Maudurligine bagl
kurum/kuruluslarda yapilan arastirmalarinin mevzuat
ve etik ilkeler dogrultusunda bilimsel agidan
degerlendirilmesi amaciyla, il  Muadirlagi ile
yurutilen paydas c¢alismalari sonucunda kurulan
"Bilimsel Calisma Degerlendirme Komisyonu'nda
aylik olarak arastirma izinleri gorastlmastar.

il Saghk Mudurligi

Saglk Yonetimi Yiksek Lisans ve Doktora
ogrencilerinin ders mifredatlarinda Saglkta Kalite
Standartlarini iceren ders ve konulara agirhk
verilmesi,

Ogrencilerin sahada daha fazla uygulama gézlem ve
arastirma yapmasi gerektigi.

Hastanelerde idari ve mali agidan basaril bir yonetim
olabilmesi icin saghk  yonetimi alaninda
lisans/lisanslsti mezun olan personelin istihdam
edilmesi gerektigi ve bu yonde meslek kuruluslari ve
politika belirleyicilerle gerekli istisarelerin
yapilmasinin faydali olacagi,

Fizyoterapist meslegi gérev ve tanimlarinin belirsiz ve
eksik oldugu,

Fizyoterapist Ogrenci sayisinin fazla oldugunu
dolayisiyla 6grencilere yeterli saha uygulamasi
yapamadigi,

Genglik ve Spor il Midirligi ile Enstitii arasinda ortak
proje arastirma ve galismalar yapilabilecegini, Enstiti
ogrencileri ile is birligi icinde olabilecekleri ve kurum
olarak destek vereceklerini,

Gorusulen konular degerlendirilerek gerekirse kiiglk
c¢alisma guruplarinin  olusturulmasi ve atdlye
¢alismalarinin yapilabilecegi,

Danisma Kurulu
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EKLER

Kanit Belge 1 Rapora geri déniin

T.C.
MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITESI
SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU
ENSTITU KURULU KARAR ORNEGI

Toplanti Tarihi: 21.01.2022 Toplant1 Sayisi: 58

KARAR 0S: Enstiti Birim Toplantisinda ¢alisilan Birim Kalite Komisyonunda
sonuglandirilan, Enstitii Performans Izleme Kriterleri ¢calismasinin goriisiilmesi ele alindi.

Yapilan gériigmeler sonunda;

Yiiksekogretim Kurulunun “Universite Izleme ve Degerlendirme Gostergeleri”
dogrultusunda Enstitiimiiz Birim Kalite Komisyonunca 6n galigmasi hazirlanmis olan ve
asagida yer alan “Enstitii Performans izleme Kriterleri Tablosu” ile “Ogretim Uyesi Performans
izleme Kriterleri Tablosu™nun, her yilin Aralik ay1 basinda Ana Bilim Dallari Ogretim
Uyelerince doldurulmasina oy birligi ile karar verildi.

SAGLIK BiLIMLERI ENSTITUSU PERFORMANS iZLEME KRIiTER TABLOSU

Egitim ve Ogretim 2022
Yeni Acilan Yiiksek Lisans Program Sayisi
Yeni Agilan Doktora Program Sayisi

Tezli Yiiksek Lisans Ogrenci Sayist
Doktora Ogrenci Sayist

Yabanci Uyruklu Ogrenci Sayisi

Tezsiz Yiiksek Lisans Ogrenci Sayist
Yiiksek Lisans Mezun Sayist

Tezsiz Yiiksek Lisans Mezun Sayisi
Doktora Mezun Sayisi

Enstitiiden ilisigi kesilen 6grenci sayisi
Ders Bilgi Paketi Doluluk Oranlari (%)

Arastirma ve Gelistirme
Tez Sayisi
Tezlerden Uretilen Yayin Sayist

Kalite Giivence Sistemi

Akademik Personel Enstitiit Memnuniyet Diizeyi (%)
_’O_grenci Enstitii Memnuniyet Diizeyi (%)

Idari Personel Enstitii Memnuniyet Diizeyi

Kurumun Dig Paydaslari ile Kalite Stiregleri Kapsaminda
Gergeklestirdigi Geribildirim ve Degerlendirme

Enstitii Isleyisinde Y1l I¢inde Baslatilan Uygulamalar

Toplumsal Katka
Enstitiiniin Yiiriittiigii Sosyal Sorumluluk Faaliyet/Etkinlik Sayisi




EKLER

Kanit Belge 1 (Devam) Rapora geri déniin

T
MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITES]
SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU
ENSTITU KURULU KARAR ORNEGI

Toplant1 Tarihi: 21.01.2022 Toplanti1 Sayisi: 58
SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU OGRETIM UYESi PERFORMANS iZLEME
KRITER TABLOSU
Makale
Yazar Ad(lar)1/Yayin Adi/Dergi Adi/Yil-Cilt-Sayfa Bilgisi/Indeks Tiirii
Bildiri
Yazar Ad(lar)/Bildiri Adi/Bilimsel Toplanti Adv/Kitap Adi/Yer-Tarih-Sayfa Bilgisi/Bildiri
Tiirii
Kitap/Kitap Boliimii

Yazar Ad(lar)/Kitap Ad/Kitap Boliimii/Yayinevi/Sehir Adi/Tarih

Projeler
Proje Ekibi/Proje Adi/Proje Tiirii/Destekleyen Kurum/

Bursiyer Ogrenci
Bursiyer Ogrenci/ Burs Tiirii (TUBITAK-BAP- 100/2000 YOK)

Patent, Faydalh Model veya Tasarim
Bagvuran Patent, Faydali Model veya Tasarim Bilgileri/ Bagvurulan-Sonuglanan Bilgisi

* Performans [zleme Kriter Tablosunda yer alan bagliklara iliskin beyanlarin Saglik Bilimleri
Enstitiisti kapsaminda yiiriitiilmiis olmasi gerekir.

ASLI GIBIDIB. -
1 23002022 =
B. Zeynep KORGGEAJDINCER
 Rgbomor - /
Q¥ By S
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EKLER

Kanit Belge 1a Rapora geri déniin

e . R . [Blii Birimi . .
Birimin Amag/Hedefi Performans Gostergesi (say) 2023 | 2024 | Degerlendirme
H.3.1.Kurumsal aidiyeti gelistirmek Makale 74 79
E..S.I.Z:Tanll.nlttjhgl akrtlrmak ve kurumsal Bildiri 65 68 st ;

Imligl gelistirme - - - tiin performans
H.3.3.Ulusal ve uluslararasi akreditasyona Kltap/Klta? BSltmi 38 >2 gostergelerinde
sahip olmak Proje 28 10 artis
H.3.4.Enstitumze 6zgl yonetim sistemini Bursiyer Ogrenci 9 7 gériinmektedir.
kurum iginde gelistirerek yonetisim Patent, Faydali Model
surecini iyilestirmek veya Tasarim
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EKLER

Kanit Belge 2 Rapora geri déniin

T.C.
MUGLA SITKI KOCMAN UNiVERSITESI
SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU
BiRIM KALITE KOMiISYON TOPLANTISI

Toplant: Tarihi: 09.01.2024 Toplanti Sayisi: 28

GUNDEM

1. Saglik Bilimleri Enstitiisti topluma hizmet faaliyetlerinin planlanmasinin gortisiilmesi,

2. Yiiksekogretimde kalite giivencesi ¢aligmalarina dgrenci katilimlarimi artirmak amaci ile
diizenlenen Ogrenci Katilimli Kalite Komisyonu Toplantis1 ve sonuglarinin goriistilmesi,

3. 2023 Birim i¢ Degerlendirme Raporumun goriisiitmesi,

4. Dilek ve temenniler

Enstitiimiiz Birim Kalite Komisyonu, Enstiti Miidiirti Prof. Dr. Miiesser OZCAN
baskanliginda yukarida belirtilen glindem maddelerini goriismek tizere 09.01.2024 tarihinde

Enstitii Toplanti Salonunda toplandi.

KARAR 01: Saglik Bilimleri Enstitiisii topluma hizmet faaliyetleri kapsaminda, Enstitiimiiz
biinyesindeki toplum sagligi konulu tezlerin sonuglarinin halkla paylasilmasi amaciyla Mugla
Ticaret ve Sanayi Odas1 (MUTSO) ve Mugla Ticaret Borsasi ig birligiyle bilgilendirme

toplantilarinin gergeklestirilmesinin kabuliine ve konunun Enstitti Kuruluna sunulmasina,

KARAR 02: Enstitimiiz Ana Bilim Dallan yitksek lisans ve doktora programu dgrencilerinin

talepleri dogrultusunda 2023-2024 Egitim-Ogretim Y11 Bahar yariyilinda;

« Poster bildiri hazirlama ve sunma,
» Akademik sunum hazirlama ve sunma,
» Makale okuma,
* Makale yazma,
* Web of Science kullanimi,
* Mendeley programinin kullanimi,
« Kaynak tarama,
egitimlerinin verilmesinin ve siirekli kullamlmak tizere cgitim materyalleri olugturulmasimin

kabuliine ve konunun Enstitii Kuruluna sunulmasina,

KARAR 03: Enstitii Yonetimince 6n galismasi tamamlanan 2023 Birim I¢ Degerlendirme

Raporunun son halinin kabuliine ve konunun Enstitii Kuruluna sunulmasina

A e
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oy birligi ile karar verildi.



EKLER

Kanit Belge 2 (Devam) Rapora geri déniin

T.C.
MUGLA SITKI KOCMAN UNIiVERSITESI
SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU
BIiRiM KALITE KOMISYON TOPLANTISI

Toplanti Tarihi: 09.01.2024 Toplanti Sayisi: 28

Enstitii Miidiirii
Yakup MIBIR®GLU Dr. Ogr. Uyesi Budu CAMCIOGLU YILMAZ
Enstitii Sekreteri Enstitii Mudir Yardimcisi
Prof. uba EDGUNLU Dog. Dr. Tongug Osman MUTLU
Uye Uye
Dr. Ogr. Uyesi Cigdem BILGE Dr. Ogr. Uyesi Meltem KOC

Uye Uye
WA
)
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EKLER

Kanit Belge 3 Rapora geri déniin

T.C.
MUGLA SITKI KOCMAN UNiVERSITESI
SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU
ENSTITU KURULU KARAR ORNEGI

Toplant: Tarihi: 11.01.2024 Toplant: Sayisi: 72

KARAR 02: Enstitiimiiz Ana Bilim Dallar1 yiiksek lisans ve doktora programi
ogrencilerinin talepleri dogrultusunda 2023-2024 Egitim-Ogretim Yili Bahar yariyilinda
diizenlenecek olan egitim seminerleri ve materyalleri konularinin ve iceriklerinin goriistilmesi ele
alindi.

Yapilan goriismeler sonunda;

Enstitiimiiz Ana Bilim Dallari yiiksek lisans ve doktora programi 6grencilerinin talepleri
dogrultusunda 2023-2024 Egitim-Ogretim Y1l Bahar yariyilinda;

e Poster bildiri hazirlama ve sunma,

¢ Akademik sunum hazirlama ve sunma,
e Makale okuma,

e Makale yazma,

e  Web of Science kullanimi,

e Mendeley programinin kullanimi,

e Kaynak tarama,

egitimlerinin verilmesi ve siirekli kullanilmak {lizere egitim materyalleri olusturulmas:
hususunda Ana Bilim Dali Bagkanlariyla goriis birligine varildi.

ASLI GIBIDIR.
11.01.2024
Yakup MISIROGLU
Raportor

Bu belge giivenli elektronik imza ile imzalanmstir,
Belge Dogrulama Kodu: J32HRY-4F5BGV Belge Dogrulama Adresi: https://ebds.mu.edu.tr
Belge Kayit No: B-709315
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EKLER

Kanit Belge 4

Rapora geri déniin

Saglik Bilimleri Enstitist
SEMINERLER SERISI

® O 00000

Poster
Bildin AN
Hazirlama =8 &
ve Sunma mEREEE

Dog. Dr. Edip Giiveng CEKIC HEN
Yash Saghg Anabilim Dali

23 Subat 2024

Saat: 14.30

Yer: MSKU Atattirk Kiitiir Merkezi C Salon
Zoom Katiim

ID: 955 7298 8738

Parola: SaBE MUGLA



EKLER

Kanit Belge 4 (Devam) Rapora geri déniin

Saglik Bilimler Ensitiisti

SEMINERLER SERISi

R AR
R

R R

R R

R R

@

’.’

S5 S :

— Prof. Dr. Mehmet Giirhan . ARAKA

Fizyoterapi ve Rehabilitasyon A wabilim-Dali—

22 Mart 2024 i
14.30
: MSKU Atatiirk Kiilttir Merkezi C Salon
Zoom Katihm
- ID: 995 4084 0805 /
" Parola: SaBE MUGLA

S ¥
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EKLER

Kanit Belge 4 (Devam) Rapora geri déniin

e WEB OF SCIENCE
- MENDELEY

) 29 SUBAT 2024 PERSEMBE

(O 10:00

e https://adobe-pool.mu.edu.tr/kutuphane/

e Kutuphane Seminer Salonu (Yuz Yuze)

Ogrencilerimizin kendi bilgisayarlari ile katilimlan beklenmektedir.

@ @ Nlibrarymuedutr

(@) @ kutuphanemuedutr
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EKLER

Kanit Belge 5 Rapora geri déniin

T.C.
MUGLA SITKI KOCMAN UNiVERSITESI
SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU
BiRiM KALITE KOMiSYON TOPLANTISI

Toplant: Tarihi: 12.12.2024 Toplant1 Sayisi: 29

GUNDEM

1. Yiiksekdgretimde kalite giivencesi ¢aligmalarina 63renci katilimlarim artirmak amaci ile
diizenlenen Ogrenci Katilmli Kalite Komisyonu Toplantis1 ve sonuglarinin goriistilmesi,

2. Dilek ve temenniler

Enstitiimiiz Birim Kalite Komisyonu, Enstitii Miidiirii Prof. Dr. Miiesser OZCAN
bagkanlhifinda yukarida belirtilen giindem maddclerini gériismek tizere 12.12.2024 tarihinde
Enstitii Toplant1 Salonu’nda ¢evrim igi olarak toplandi.

KARAR 01:
Ogrencilerimiz;

e Enstitiiniin akademik ve idari kadrosu ile iletisimin ¢ok iyi oldugunu ve tiim biirokratik
siireglerin ¢ok iyi isletildigini ve Enstitii Web sayfasimn kullanici dostu oldugunu
bildirmislerdir.

» Ek olarak; gecen senelerde verilen periyodik egitimierin devam etmelerini istedikierini

ve makale gonderme siirecinde her derginin ayri formatta diizenleme igleyisi

oldugundan bu konuda zorlandiklarim bildirmiglerdir.
Bu geri bildirimler tizerine;

e Egitici alanda yapilan etkinliklerin devam edilmesine,

e Oprenci sempozyumunun her sene diizenli olarak yapilarak disiplinler aras ig birligini
stirdiirtilmesine,

e Memnuniyet anketlerinin geri bildirim seklinde paylasiimasina,

e Tez ve diger yayinlar ile ilgili yayin siiregleriyle ilgili bilgilendirmeyi Ana Bilim Dallar1
oryantasyon programlari igine dahil edilmesiyle ilgili tavsiyelerde bulunmasina,

e fstck ve oneri siireclerinin hizh igletilmesi igin Enstitii Web sayfasina “Dilek ve
Oneriler” seckmesinin agilmasina,

oy birligi ile karar verildi.

At o
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EKLER

Kanit Belge 5(Devam) Rapora geri déniin

T.C.
MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITESI
SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU
BiRiM KALITE KOMiISYON TOPLANTISI

Toplanti Tarihi: 12.12.2024 Toplanti Sayisi: 29

tesser OZGAN
Enstitii Midiirt

YakupMI¥IROGLU Dr. Ogr. Uyesi Byfeu CAMCIOGLU YILMAZ
Enstitii Sekreteri Enstitii Miidtir Yardimcist

Prof. uba EDGUNLU Dog. Dr. Tongug¢ Osman MUTLU

Uye Uye

7 7

Dr. Ogr. Uyesi Cigdem BILGE

W N

Dr. Ogr. Uyesi Meltem KOC
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EKLER

Kanit Belge 6 Rapora geri déniin

T.C.
MUGLA SITKI KOCMAN UNiVERSITESI
SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU
ENSTITU KURULU KARAR ORNEGI

Toplant: Tarihi: 03.08.2023 Toplant: Sayisi: 70

KARAR 01: Enstitimiiz 6grencileri ve akademik damsmanlarimin  karsilikli
yiikiimliiliiklerini belirleyen "Lisansiistii Ogrenci-Danisman Anlagmas1" metninin goriisiilmesi ele
alindi.

Yapilan goriismeler sonunda;

Enstitlimiiz 6grencileri ve akademik danismanlarimin karsilikli yiikiimliiliiklerini belirleyen
"Lisansiisti Ogrenci-Danisman Anlasmasi" metninin Ek-1’de belirtildigi sekilde kabuliine ve
konunun Universitemiz Senatosu’nda goriisiilmek tizere Rektorliik Makamina arzina oy birligi ile
karar verildi.

ASLI GIBIDIR.
03.08.2023
Omer MAY
Raportor

Bu belge giivenli elektronik imza ile imzalanmstir,
Belge Dogrulama Kodu: EHTFRR-ZXMNPB Belge Dogrulama Adresi: https://ebds.mu.edu.tr
Belge Kayit No: B-637081
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EKLER

Kanit Belge 6(Devam) Rapora geri déniin

MUGLA MUGLA
T.C.

MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITESI
SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSD
LISANSUSTU OGRENCI-DANISMAN ANLASMASI

Dokiiman Sayi: | Yayin Tarihi: ....... [ ccee. [ cueeee. | Revizyon No: Revizyon Tarihi: ... [ coee [ cvviene. || Sayfa [

- Ogrenci Adi-Soyad::
- Ogrenci Numarast:
| Ana Bilim Dal / Bilim Dal: |
Programi: [] Yiiksek Lisans [ ] Doktora
| Kayit Tarihi:
. Mezuniyet Tarihi (Beklenen):

. Damisman Unvani Adi-Soyadi: |
| Ana Bilim Dali / Bilim Dali:
_ikinci Danisman (varsa):
_Ana Bilim Dal / Bilim Dah:

OGRENCININ YUKUMLULUKLERI

1. Mugla Sitki Kogman Universitesi ve is birligi yaptig diger kurumlarin etik, gizlilik, calisma ilkeleri, giivenlik
vb. konulardaki kurallarina uyar.

2. Lisanslstl egitim programi gereklilikleri ile ilgili stregleri (krediler, zorunlu ve se¢meli dersler, seminer,
yeterlilik, vb.) takip eder, gereklilikleri yerine getirir ve danismani ile irtibata gecerek akademik takvimde
belirtilen siirelerde ders secimlerini tamamlar.

3. Danismani ile planlanan gériisme takvimine uyar.

4, Egitim siirecini takip edebilmek icin Lisansiisti Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligini ve degisiklikleri
takip ederek, gereklilikleri yerine getirir.

5. Enstitl web sayfasindaki ve kurumsal sosyal medya hesaplarindaki glincel bilgileri takip eder.

6. Programini tamamlamak ve gerekli kosullari yerine getirebilmek icin danismaninin gérislerini alarak bir
plan yapar ve buna uyar.

7. Ogrenci kendi calismalarinin akademik ve etik sorumlulugunu alir.

8. Tez konusunun belirlenmesi icin gerekli 6n arastirmalar (konunun 6zglinliigl, konu hakkinda literatiirdeki
eksiklik, hedefler, yapilabilirligi, hangi soruna ¢dziim getirebilecegi, vb.) yaparak belirlenen akademik
zamanda danismanina sunar.

9. Tez projesi ile ilgili tim surecleri takip eder ve gereklilikleri (literatir taramasi, amag ve hipotezlerin,
yontemin belirlenmesi, tez onerisi olusturulmasi, etik kurul stirecleri, verilerin toplanmasi, analizi,
sonuglarin degerlendirilmesi, sunulmasi, tezin yazimi, yayin hazirlanmasi, vb.) belirlenen siirede yerine
getirir.

10. Ders/tez calismalari hakkinda danismanini bilgilendirir. Tez galismasi ile ilgili tim verileri bir kopya olarak
danismanina iletir.

11. Danismaninin rehberliginde gérev aldigi arastirma projelerinde belirlenen gérevleri zamaninda tamamlar.

12. Danismaninin gorisiini alarak, tez galismasinin sonuglarini bilimsel toplantilarda sunar ve yayina hazirlar.

13. Tezini enstitliinin tez yazim kilavuzuna uygun sekilde hazirlar ve danisman imzali beyanname ile enstitiiye
zamaninda teslim eder.

14. Danismani yukarida belirtilen yikUmliliklerini yerine getirmedigi takdirde, 6grenci mevzuata uygun
olarak danisman degisikligi talebinde bulunabilir.

Mugla Sitla Kogman Universitesi Saghk Bilimleri Enstitiisii
0252 211 5009 saghili@ mu.edu.tr
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EKLER

Kanit Belge 6 (Devam) Rapora geri déniin
MUGLA TC: MUGLA
MUGLA SITKI KOCMAN UNiVERSITESI

SAGLIK BiLIMLERI ENSTITUSU
LiSANSUSTU OGRENCi-DANISMAN ANLASMASI

el
o
T

Dokiiman Sayi: | Yayin Tarihi: ....... ¢ (. y Revizyon No: Revizyon Tarihi: ....... ) G ) [

DANISMANIN SORUMLULUKLARI

1. Danisman 6grencisini asagida belirtilen konularda yonlendirir ve destekler.
a. Ogrencisini lisansiistii egitim programinin gereklilikleri (krediler, zorunlu ve segmeli dersler, seminer, yeterlilik,
vb.) konusunda bilgilendirir.
b. Ders kayit dénemlerinde uygun derslerin segimi konusunda 6grencisine yardimci olur.
c. Ogrencisi ile gériisme/calisma takvimi planlar.
d. Ogrencisi ile akademik danigmanlik saatini aktif olarak siirdiiriir ve bu siireci takip eder.
e. Programin zorunlu derslerinin ve kredi yiikiiniin tamamlanmasi konusunda takip edici olur.

f. Ogrencisinin akademik yikiimliliklerini (dersler, seminer, tez, vb.) yerine getirmesi kosulu ile ulusal ve
uluslararasi akademik camia ile tanismasinda yardimci olur.

g. Mezuniyet igin gerekli olan yayin sartlarini saglamasi konusunda yol gosterici ve takip edici olur.

h. Ogrencisinin tez ¢alisma sonuglarini ulusal/uluslararasi bilimsel toplantilarda sunmasi ve ulusal/uluslararasi
bilimsel dergilerde yayinlamasi konusunda yol gosterir.

i. Ogrenciyi degisim programlari, yurtdisi egitim olanaklari ve burslari konusunda bilgilendirir ve yonlendirir.

2. Yiiksek lisans/Doktora tez calismasinin planlanmasinin ve tamamlanmasinin tiim siireclerinde danismanlk
yapar.
a. Tez konusunun belirlenmesinde destekleyici olur.
b. Konuile ilgili literattir taramasinin yapilmasinda yol gosterici ve takip edici olur.
¢. Arastirma sorularinin ve amacinin tanimlanmasina yol gosterici ve takip edici olur.
d. Arastirma planinin tasarlanmasinda yol gésterici ve takip edici olur.

e. Ogrenci ile birlikte tez calismasi ile ilgili uygun etik kurul (gerekli ise) bagvurusunu yapar. Arastirma verilerinin
toplanmasi, analizi ve yorumlanmasinda yol gosterici ve takip edici olur.

f. Tez 6nerisinin hazirlanmasi stirecinde 6grenciye rehberlik eder, tez 6nerisinin enstitli ya da tez izleme komitesine
zamaninda sunulmasi ve tez 6nerisi savunmasinin yapilmasi konusunda gerekli yonlendirmeleri yapar.

g. Sonuglarin yazilmasi ve yayinlanmasinda yol gosterici ve takip edici olur.
h. Arastirma ve yazim sirecinde etik ilke ve kurallara uyulmasinda yol gosterici ve takip edici olur.

i. Ogrencinin hazirladigi tezin yazim kurallarina uygunlugunu inceler, tez yazim kilavuzuna uygun yazilmis baskinin
beyanname ile enstitliye zamaninda teslimi konusunda takip edici olur.

j- Gerekli gorulen durumlarda tez galismasi ile ilgili proje destek basvurusu konusunda yol gosterici olur.
3. Ogrenciden beklentilerini agiklar, 6grencisini destekler ve cesaretlendirir.
4, Akademik takvimde belirtilen tarihlere uyar.

5. Ogrencisinin egitim siirecini takip edebilmek igin Enstitiiniin ydnetmelik ve yonergeleri hakkinda bilgi
sahibi olur.

6. Cikar catismasi olmasi durumunda Ana Bilim Dalini ve Enstittyi bilgilendirir.

7. Ogrenci yukimliliklerini yerine getirmedigi takdirde, danismani mevzuata uygun olarak danisman
degisikligi talebinde bulunabilir.

Mugla Sitki Kogman Universitesi Saghk Bilimleri Enstitiisii
0252 211 5009 sagbil@mu.edu.tr
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EKLER

Kanit Belge 6 (Devam) Rapora geri déniin

T.C.
MUGLA SITKI KOCMAN UNiVERSITESI
SAGLIK BiLIMLERi ENSTITUSU
LiSANSUSTU OGRENCi-DANISMAN ANLASMASI

Dokiiman Sayi: | Yayin Tarihi: ....... ¢ (. y Revizyon No: Revizyon Tarihi: ....... ) G ) [

YAYIN HAKKI

1. Ogrenci lisansiistli egitime kayith oldugu siire icinde egitim aldigi alanla ilgili yaptigi tiim yayinlarda
enstitliy ilk adres olarak gostermelidir.

2. Tez galismasi yayinlanmis olsa dahi, galismanin 6zgln verileri hem danismanda hem de 6grencide
bulunmahdir.

3. Ogrenci tez calismasindan (retilen yayinda/yayinlarda ilk isim olmalidir, danismanin ismi mutlaka yer
almalidir, danismanin ve diger yazarlarin sirasi tez galismasina katkilarina gére belirlenmelidir.

4, Ogrenci tez calismasi sonuglarini miicbir sebepler olmaksizin bir yil iginde yayina hazirlamazsa, 6grencinin
birinci isim olma hakki sakli kalmak kosulu ile danisman sonuglari yayinlama hakkina sahiptir.

5. Yiiksekogretim Kurulu ve Universitelerarasi Kurul'un belirledigi yayin etigi ilkeleri cergevesinde
danismaninin onayi ile tezinden yayin tretmelidir.

Lisanslstl egitim ve tez calismalari kapsaminda “Mugla Sitki Kogman Universitesi Saglik Bilimleri
Enstitlisi Lisanststii Ogrenci ve Danisman Anlasmasi” taraflarca kabul edilmistir.

Tarih: ceeeee [ ceeeee [ e

Ogrenci Danisman
(isim / imza) (isim / imza)

Mugla Sitki Kogman Universitesi
Saghk Bilimleri Enstitiisu
(Miidiir)

* Bu sozlesme, birer niishasi 6grenci ve danismanda kalmak tizere, danisman atamasindan sonra 1 ay iginde islak imzali olarak
Saglik Bilimleri Enstitlisi’ne gonderilmelidir.
* Danisman degisikligi durumunda, 6grenciye yeni danisman atamasinin yapildigi Enstitli Yonetim Kurulu Karari tarihi itibariyle
eski danisman ile yapilmis olan anlasma kendiliginden gegersiz hale gelir. Yeni atanan danisman ve 6grenci arasinda, yukarida
belirtilen usule uygun olarak bu anlasma yeniden dizenlenir ve isleme alinir.
* Bu anlasma Mugla Sitki Kogman Universitesi Senatosu’nun ..... Posiw Faesa tarih ve ........ sayili toplantisinda kabul edilerek
yurrliige girmistir.

Mugla Sitki Kogman Universitesi Saghk Bilimleri Enstitiisii

0252 211 5009 sagbil@mu.edu.tr
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EKLER

Kanit Belge 7 Rapora geri déniin
anit Be

T.C.
MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITESI

UNIVERSITE SENATO KARAR ORNEC]
Toplant: Tarihi:22/09/2023

KARAR 15. Saghk Bilimleri Enstitiisii ogrencileri ve akademik d
ylktimitliklerini belirleyen

Toplant: Sayisi: 668
anismanlarmin karsilikh
“Lisansiistii Ogrenci-Damsman Anlasmasi”nin goriistilmesi ele alind.
Yapilan gorlismeler sonucunda;

Universitemiz Egitim Komisyonunun 18/09/2023 tarih ve 68/5 sayili karari dogrultusunda

Saglik Bilimleri Enstitiisii ogrencileri ve akademik damsmanlarinm karsilikln yilkéimluliiklerini

belirleyen “Lisansiistii Ogrenci-Danisman Anlagmasi’nmn_Ek-15"te belirtildigi sekilde kabuliiniin

uygun olduguna oy birligiyle karar verildi. I

SLI GIBIDIR |,
2H09/2023—

Cetin ﬁALILOGLU
Genel Sekreter Vekili
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EKLER o
Rapora geri déniin

Kanit Belge 7 (Devam)

T.C.
MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITES]
SAGLIK BILIMLERi ENSTITUS{
LISANSUST( OGRENCI-DANISMAN ANLASMASI

Yayin Tarihiz v, £ s / . Revizyon No: Revizyon Tarihi: .. / vivuss / .,

Ana Bilim Dalt / bifim Dali:
i Programi:

OGRENCININ SORUMLULUKLAR]I J

1. Mugla Sitki Kogman Universitesi ve I birligi yaptig) diger kurumiarn etik, gizlilik, calisma ilkeleri, glivenlik vb,
konulardaki kuraliarina uyar.

2. LisansUstl egitim programs gerekiilikleri ile ilgili slregleri (krediler, zoruniu ve segmeli dersler, seminer,
yeterlilik, vb.) takip eder, gereklilikleri yerine getirir ve danigmani ile irtibata gegerek akademik takvimde
belirtilen siirelerde ders secimlerini tamamiar.

3. Damigmani ile planfanan goérlisme takvimine uyar.

4. Egitim stirecini takip edebilmek icin Lisansistil Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligini ve degisiklikleri takip
ederek, gereklilikieri yerine getirir.

5. Enstitii resmj internet sitesindeki ve kurumsal sosyal medya hesapiarindaki glincel bilgileri takip eder.

6. Programini tamamlamak ve gerekli kosullart yerine getirebilmek igin danismaninin goruglerini alarak bir pian
yapar ve buna uyar.

7. Ogrenci kendi ¢alismalaninin akademik ve etik sorumlulugunu alr.

8. Tez konusunun belirlenmes; icin gerekli én arastirmalan {konunun bzgiintugil, konu hakkinda literatiirdeki
eksikilk, hedefter, vaptabilirligi, hangi soruna ¢6zim getirebilecegi, vb.) vaparak belirlenen akademik
zamanda dartsmanina sunar.

9. Tez projesi ile ilgili tim strecleri takip eder ve gereklilikleri (literatiir taramasi, amag ve hipotezierin,
yontemin belirlenmesi, tez énerisi olusturulmast, etik kurul siiregleri, verilerin toplanmas, analizi, sonuclarin
degerlendirilmesi, sunulmasi, tezin yazimi, yayin hazirtanmas, vb.) belirlenen siirede yerine getirir.

10. Ders/tez calismalari hakkinda danismanins bilgilendirir. Tez ¢alismasi He iigili tim verileri bir kopya olarak
danismanina iletir,

11. Danismaminin rehberliginde gérev aldig1 arastirma projelerinde belirlenen gbrevleri zamaninda tamamilar.,

12. Danismaninin goriising alarak, tez calismasinin sonuglarint bilimsel toplantilarda sunar ve yayina hazrlar,

13. Tezini enstitiinin tez yazim kilavuzuna uygun sekilde hazirlar ve danisman imzaly beyanname ile enstitiiye
zamarunda teslim eder.

14. Danismani asagidaki yikimitliklerini yerine getirmedigi takdirde, 8grenci mevzuata uygun olarak danisman
A%;J«;gi talebinde bulunabilir.

Mugla Sitki Kogiman Universitesi Saghk Bilimleri Enstitisii
I8 211 &ON0 coditisa.. .
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EKLER )
Rapora geri déniin

Kanit Belge 7 (Devam)

T.C.
MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITES]
SAGLIK BiLIMLERI ENSTITUS(
LISANSUST( OGRENCI-DANISMAN ANLASMASI

Dokitman Say:: | Yayin Tarihi; ....... /s f s | Revizyon No: Revizyon Tarihi: RS S S

LDANi$MANiN SORUMLULUKLARI

1. Danisman Sgrencisini asagida belirtilen konularda yénlendirir ve.destekler.
a. Ogrencisini lisansiistii egitim programinin gereklilikleri (krediler, zorunly ve secmeli dersler, seminer, yeterlilik,
vb.} konusunda bilgilendirir.
b. Ders kayit dénemlerinde uygun derslerin secimi konusunda Ggrencisine yardimei olur.
c. Ogrencisi ile gorisme/calisma takvimi planiar.
d. Orencisi ile akademik danismanlik saatini aktif olarak stirdlirlir ve bu siireci takip eder.
e. Programin zorunlu dersterinin ve kredi yikiiniin tamamlanmasi konusunda rehberlik eder.

f. Ogrencisinin akademik yukumliliiklerini (dersler, seminer, tez, vb.) yerine getirmesi kosulu ile ulusal ve
uluslararast akademik camia ile tanismasina yardimer olur.

§. Mezuniyet igin gerekli olan yayin sartlarini saglamasi konusunda yol g&sterici olur.

h. Ggrencisinin tez calisma sonuglarini ulusal/uluslararas) bilimsel toplantilarda sunmasi ve ulusal/uluslararasi
bilimsel hakemli dergilerde yayinlamasi konusunda yol gésterir ve destekler.

i. Ogrenciyi degisim programlari, yurtdigr egitim olanaklar: ve burslart konusunda bilgilendirir,

2. Yiiksek lisans/Doktora tez calismasintn tiim sireglerinde;

Tez konusunun belirlenmesi ve Tez Onerisinin hazirlanmasinda,

Arastirma ve yazim sirecinde etik jlke ve kurallara uyulmasinda,

Gerekli goritten durumlarda tez galismas ile iigili proje destek bagvurusu konusunda,
Konu ile iigili literatiir taramasinin yapilmasinda,

Arastirma sorularinin ve amacinin tanimilanmasinda,

Arastirma plamnin tasarlanmasinda,

Gerekli ise tez calismas ile ilgili uygun etik kurul basvurusunu yapmasinda,

F® e o0 goa

Arastirma verilerinin toplanmasy, analizi ve yorumlanmasinda,

Sonuglarin yazilmasi, yazim kuralarina uygun tez haline getiriimesinde,
J+ Tezyazim kilavuzuna uygun yazilmis baskinin beyanname ile enstitiiye zamaninda tesliminde
yal g&sterici olur. '
3. Ogrenciden beklentilerini agiklar, Sgrencisini destekler ve cesaretlendirir.
4. Akademik takvimde belirtilen tarihlere uyar.

5. Ogrencisinin egitim sij‘recirni takip edebilmek icin Enstitiingn yénetmelik ve yOnergeleri hakkinda bilgi
sahibi olur. :

6. Cikar catismas: olmasi durumunda Ana Bilim Dalint ve Enstittiyi bilgilendirir.

7. Ogrenci vukimliliklerini yerine getirmedigi takdirde, mevzuata uygun olarak danismanliktan feragat
hakkina R : ‘ sahiptir,

~
N

Mugia Sitka Kogman Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisii
0282 211 5000 canbitn . —a .
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EKLER

Kanit Belge 7 (Devam)

Rapora geri déniin

T.C.
MUGLA SITKI KOCMAN UNiVERSITESI
SAGLIK BILIMLERi ENSTITUSU
LiISANSUST( OGRENCIi-DANISMAN ANLASASI

Dokiiman Sayi: | Yayin Tarihi: ....... T . Revizyon No: Revizyon Tarihit e /s /v,

LYAYIN HAKKI

1. Yliksekdgretim Kurulu ve Universitelerarasi Kurul'un belirledigi yayin etigi ilkeleri cercevesinde
damsmaninin onayi ile tezinden yayin Uretmelidir.

2. Ogrendi lisanstistii egitime kayith oldugu siire icinde egitim aldigi alanla ilgili yaptg tim yaymlarda
enstitiyl ik adres olarak géstermelidir.

3. Tez caligmast yayinlanmis olsa dahi, calismanin 6zgiin verileri hem danismanda hem de Sgrencide
bulunmalidrr.

4. Ogrenci tez calismasindan Uretilen yayinda/yaymlarda ilk isim olmalidir, danismanin ismi mutlaka yer
almahdir, danismanin ve diger yazarlarin sirasi yayina katkilarina gére belirlenmelidir,

5. Ogrenci tez galismast sonuglarmi miichir sebepler olmaksizin bir yil icinde yayina hazirlamazsa,
ogrencinin birinci isim olma hakla sakll kalmak kosulu ile danisman senuglar yayinlama hakkina sahiptir.

Lisanslstl egitim ve tez ¢alismalan kapsaminda “Mugta Sitki Kogman Universitesi Saglik Bilimleri
Enstitiisi Lisansiisti Ofrenci ve Danigman Anlagmasi” taraflarca kabuyl edilmistir.

Tarih: oo /e [ e,
Ogrenci Danisman
(isim / imza) {isim / imza)
| |
Mugla Sitkt Kogman Universitesi
Saglik Bilimleri Enstitiisii
{Milidiir)
— ek

* Bu sbzlesme, birer niishas dgrenci ve danismanda kalmak Uzere, darusman atamasindan sonra 1 ay icinde istak imzali olarak
Ana Bilim Dail Baskanliginca Saglik Bilimleri Enstitiisi’ne gonderilmelidir.

* Danigman degisikligi durumunda, 8grenciye yeni damsman atamasinin yapildigl Enstitd Yénetim Kurulu Karan tarihi itibariyle
eski danigsman ile yapilmis olan anlasma kenditiginden gegersiz hale gelir. Yeni atanan danisman ve dgrenci arasinda, yukarida
belirtilen usule uygun olarak bu anlasma yeniden dizenlenir ve isteme alinir.

* Bu anlagma Mugla Sitki Kegman Universitesi Senatosu’nun ..... [/ v tarih ve . sayill toplantisinda kabu! edilerek

Mugia Sitka Kogman Universitesi Saghk Bilimleri Enstitiisii
737 211 8NN9 caahil@mu s e
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EKLER

Kanit Belge 7a Rapora geri déniin
MUGLA
) T, )
MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITESI REKTORLUGU \/*
Saglik Bilimleri Enstitiisti Muidiirltigii ST—
Cumon GUNLUDUR
Say1 :E-47921137-030.01-806633 13.09.2024

Konu : Lisansiistii Ogrenci-Danisman Anlasmasi
DAGITIM YERLERINE

2024-2025 Egitim-Ogretim Yil1 Giiz Yartyilinda Ana Bilim Dalimz Tezli Yiiksek Lisans/Doktora
Programlarina yeni kayit yaptiran her dgrenci ve danigman 6gretim {iyesi tarafindan ekte gonderilen
"Lisansiistii Ogrenci-Danigman Anlagmas1" 3 (ii¢) niisha olarak diizenlenerek en geg 11 Ekim 2024 Cuma
giinii mesai bitimine kadar 1slak imzali olarak Enstitlimiize gonderilmesi hususunda bilgilerini ve geregini
rica ederim.

Prof. Dr. Miiesser OZCAN
Enstitii Miidiirii

Ek: Lisansiistii Ogrenci-Damsman Anlagsmasi

Dagitim:

Antrendrliik Egitimi Anabilim Dali Bagkanligina

Beden Egitimi ve Spor Anabilim Dali Bagkanligina
Fizyoterapi ve Rehabilitasyon Anabilim Dah Bagkanligina
Hemgsirelik Anabilim Dali Bagkanligina

Saglik Yonetimi Anabilim Dali Bagkanligima

T1bbi Biyoloji Anabilim Dali Bagkanligina

Veterinerlik Fizyolojisi Anabilim Dali Bagkanligma

Bu belge giivenli elektronik imza ile imzalanmigtur.

Belge Dogrulama Kodu: STI6EB-MX9RJA Belge Dogrulama Adresi: https://www.turkiye. gov.tr/msku-ebys
Mugla Sitki Kogman Universitesi Saglik Bilimleri Enstitiisii Ali Kogman Kiiltiir Sanat Bilgi igin: Ozlem AKDOGAN E '|. =
Sitesi Zemin Kat 48000 Mentese/ MUGLA Bilgisayar Isletmeni i) !Li-’.‘h.:.'g
Telefon No: 2114903/ Faks No: 2113100 Telefon No: 0252 211 5841 % Hﬂ-“,—
e-Posta: sagbil@mu.edu.tr Internet Adresi: http://www.saglikbilimleri.mu.edu.tr Al "t'\*i e
Kep Adresi: muglaskuniversitesi@hs01.kep.tr EIZLE
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EKLER

Kanit Belge 8 Rapora geri déniin

i 5
MUGLA SITKI KOCMAN UNIiVERSITESI
SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU
BiRIM KALITE KOMIiSYON TOPLANTISI

Toplanti1 Tarihi: 05.01.2023 Toplant1 Sayisi: 26

GUNDEM

1. Yiiksekdgretimde kalite giivencesi ¢alismalarina 6grenci katilimlarim artirmak amaci ile
diizenlenen Ogrenci Katilimli Kalite Komisyonu Toplantisi ve sonuglarinin goriisiilmesi,

2. Dilek ve temenniler

Enstitiimiiz Birim Kalite Komisyonu, Enstitii Miidiirii Prof. Dr. Miiesser OZCAN
baskanliginda yukarida belirtilen giindem maddelerini goriismek tizere 05.01.2023 tarihinde
Enstitti Toplant: Salonunda toplandi.

KARAR 01:
Ogrencilerimizin;
e Istatistik / biyoistatistik konularinda destege ihtiya¢ duyduklari,
e Ana bilim dallariin ve yakin bilim dallarinin 6gretim elemanlarinin ¢alisma alanlar

konusunda bilgi sahibi olmak istedikleri,

e Enstitimiiz biinyesinde ytiriitiilen ¢aligmalarin yayin ve proje ¢iktilari konusunda bilgi
sahibi olmak istedikleri

geri bildirimleri tizerine;

o [statistik / biyoistatistik konularinda saglanabilecek destek konusunda planlama
baglatilmasina,

e Seminer dersi sunumlarina &grenci katilimlarimi artirarak, yakin bilim dallarinda
yiiriitiilen ¢aligmalar konusunda farkindalik yaratmak ve disiplinler arasi is birligini
saglamak amagli planlama yapilmasina ve konunun bir sonraki toplantida goriisiilmeye
devam edilmesine,

e Proje hazirlama siiregleri ile ilgili etkinlikler diizenlenmesine ve konunun bir sonraki
toplantida goriisiilmeye devam edilmesine,

e Ogrenci performanslarini izleme ve ¢iktilart kamuoyu ile paylagmak amaciyla konunun

bir sonraki toplantida goriisiilmeye devam edilmesine

N Y ;

oy birligi ile karar verildi.
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EKLER

Kanit Belge 8 (Devam) Rapora geri déniin

T.C.

MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITESI
SAGLIK BiLIMLERI ENSTITUSU

BiRiM KALITE KOMiSYON TOPLANTISI

Toplanti Tarihi: 05.01.2023 Toplant: Sayisi: 26

tlesser OZCAN
Enstitii Miidiir
Bernur Zeynep KOROGLU DINCER Dr. Ogr. Uyesi Burcu CAMCIOGLU YILMAZ
Enstitii Sekreteri Enstitii Miidiir Yardimecist

Dog. Dr. Tongug¢ Osman MUTLU

Uye

Dr. Ogr. Uyesi (i BILGE Dr. Ogr. Uyesi Meltem KOC
ye Uye
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EKLER

Kanit Belge 8a Rapora geri déniin

Saglik Bilimleri Enstitiisu
Yasli Saglig:r A.B.D.

Doktora Seminer
Programt

Dr. Sait Kitapl

/4

“Geriatrik Hastalarda Disme ve Kinezyofobi

Danisman: Dog. Dr. Ali Alkan

04.06.2024

13.30- 16.00
Tip Fakultesi Amfi-1

https://saglikbilimleri.mu.edu.tr/

35



EKLER

Kanit Belge 8a (Devam) Rapora geri déniin

Saglik Bilimleri Enstitiisi
Yash Saglig:1 A.B.D.

Doktora Seminer
Programit

Psk. Pelin Yildirim

~ "lleri Yastaki Bireylerde
Psikolojik lyi Olus ve Psikolojik lyi Olusa Miidahaleler

n

Danigman: Dr. Ogr. Uyesi Aysen Giindiiz

MUGLA

04.06.2024 m
13.30-16.00

Tip Fakiltesi Amfi-1 a—— —

\~AL|S
Sires

Q

https://saglikbilimleri.mu.edu.tr/ K,
May o

ot
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Kanit Belge 9 Rapora geri déniin
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(1 MUGLA T.C. I
2 MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITESI ?
i

|

)

ﬁ )
Sayin Buse Nur KAHYAOGULLARI ;
)

“Aksolotl Blastemasinin ilag Formiilasyonunun Saglikli ve Diyabetik Siganlarda '
Olusturulacak Yara Modelinde in-vivo Testlerinin Gergeklestirilmesi ve Blastema |
iceriginin Yara iyilestirme Mekanizmasinin Arastirilmasi” baslikli projenizle TUBITAK |
1001-Bilimsel ve Teknolojik Arastirma Projelerini Destekleme Programi’'ndan destek |
almaya hak kazanmaniz nedeniyle basarinizi kutlar, calismalarinizda basarilar dilerim. ?g
|
?

T i ey iy

Prof. Dr. Miiesser OZCAN
Saglik Bilimleri Enstitiisii Miidiirii

e e e
1 iy

£
a
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EKLER

Kanit Belge 10 Rapora geri déniin

T.C.
MUGLA SITKI KOCMAN UNIVERSITESI
SAGLIK BILIMLERI ENSTITUSU
ENSTITU KURULU KARAR ORNEGI

Toplant1 Tarihi: 11.01.2024 Toplant1 Sayisi: 72

KARAR 01: Saglik Bilimleri Enstitiisti topluma hizmet faaliyetlerinin planlanmasinin
gorlisiilmesi ele alindi.

Yapilan goriismeler sonunda;

Saglik Bilimleri Enstitiisii topluma hizmet faaliyetleri kapsaminda, Enstitiimiiz
biinyesindeki toplum sagh@ konulu tezlerin sonuclarmimn halkla paylagilmas: amaciyla Mugla
Ticaret ve Sanayi Odasi (MUTSO) ve Mugla Ticaret Borsasi is birligiyle bilgilendirme
toplantilarinin gerceklestirilmesine oy birligi ile karar verildi.

ASLI GIBIDIR.
11.01.2024
Yakup MISIROGLU
Raportor

Bu belge giivenli elektronik imza ile imzalanmstir.
Belge Dogrulama Kodu: VGVLDZ-UC1CAR Belge Dogrulama Adresi: https://ebds.mu.edu.tr
Belge Kayit No: B-709314
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AKADEMIDEN
TOPLUMA
SAGLIK ICIN ELELE
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Kanit Belge 10b Rapora geri déniin

TG
MUGLA SITKI KOCMAN UNiVERSITESI
SAGLIK BiLIMLERI ENSTITUSU
DANISMA KURULU TOPLANTISI KARARLARI

Toplanti Tarihi: 31.10.2024 Toplanti No: 3

Enstitiimiiz Danisma Kurulu 31.10.2024 Persembe giinii saat 10.30°da Enstitii Miidiirii
Prof. Dr. Miiesser OZCAN baskanliginda toplandi.

Toplantiyva Katilanlar
Prof. Dr. Miiesser OZCAN (Miidiir)

Prof. Dr. Saffet OCAK (Miidiir Yrd.)

Dr. Ogr. Uyesi Burcu CAMCIOGLU YILMAZ (Midiir Yrd.)

Prof. Dr. Ozcan SAYGIN (Spor Bilimleri Fakiiltesi)

Giillay YILMAZ (Mugla Eg. ve Aras. Hast. Yatagan Hastane Yoneticisi)

Uzm. Fizyoterapist Bilge Yekta DELLAL KARA (Mugla FIT Saglikli Yasam Merkezi)
Dogukan DOGAN (Mugla Genglik ve Spor 11 Miidiirliigii $b. Md.)

Yakup MISIROGLU (Enstitii Sekreteri)

Toplantiva Katilmayanlar

Dr. Eris BASARAN AKCA (Mugla Il Saglik Miidiirliigti Halk Sagligs Hizm. Bsk)
Mihrican CELEBI (Mugla Egt. ve Ars. Hastanesi Saglik Bak. Hzm. Md. Yrd.)

Toplantida Goriisiilen Konular

- Saghk Yonetimi Yiiksek Lisans ve Doktora 6grencilerinin ders miifredatlarinda Saghkta
Kalite Standartlarini igeren ders veya konulara agirhik verilmesi,

- Ogrencilerin sahada daha fazla uygulama gozlem ve aragtirma yapmast gerektigi,

- Fizyoterapist 6grenci sayisinin fazla oldugu, dolayisiyla 6grencilerin yeterli saha
uygulamasi yapamadig,

- Fizyoterapist meslegi gorev ve tamimlarinin belirsiz ve eksik oldugu, diger meslekler ile
yaptiklari islerde ortak ¢ok fazla alanlari oldugu,

- Genglik ve Spor Il Midiirliigii ile tiniversitemiz Spor Bilimleri Fakiiltesinin is birligi
iginde olduklarim belirterek bunlarin Enstitii 6grencileri ile de gergeklestirebileceklerini
ve kurum olarak destek verecekleri,
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- Genglik ve Spor Il Midiirliigii ile Enstitii arasinda ortak proje aragtirma ve ¢aligmalar
yapilabilecegi,

- Yash Saghigi ve palyatif bakim ile ilgili tez, aragtirma ve proje yapilmasina agirlik
verilmesi gerektigi ve bu konular ile ilgili kurumlarindan destek ve is birligi
yapilabilecegi

konufar1 goriigtilmustir.

Giriis ve Oneriler

- Genel olarak Saglik Bilimleri Enstitiisii egitim kalitesinden memnun olduklar1 ve mezun
olan 6grencilerin sahada performans farklilarint olusturduguna,

- Enstitii olarak lisansiistii cgitim ile ilgili olarak paydaslardan daima goriis ve Oneri
alinabilecegi ve bunlarin énemsendigine,

- Gériistilen konular degerlendirilerek gerekirse kiigiik ¢aligma gruplanmn olugturulmas:
ve atdlye ¢aligmalarinin yapilabilecegine,

- Hastanelerde idari ve mali agidan bagarili bir ydnetim olabilmesi i¢in saglik yonetimi
alaninda lisans/lisansiistii mezun olan personelin istihdam edilmesi gerektigi ve bu yonde
meslek kuruluslan ve politika belirleyicilerle gerekli istisarelerin yapilmasinin faydal
olacagma

yonelik goriis ve 6nerilerde bulunulmustur.

Prof. Dr. Miiesser OZC,

Enstitii Miidard
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